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PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

Constituye el objeto de la presente convocatoria la seleccién de personal con la finalidad de
configurar una lista de reserva de ayudantes de produccién técnica para “AUDITORIO DE
TENERIFE, S.A.U.” (En adelante AUDITORIO DE TENERIFE), para atender de forma temporal,
en los supuestos expresamente justificados de necesidad y urgencia hasta que finalice la
causa que dio lugar a su contratacién. Realizard, entre otras, tareas vinculadas a la
produccion técnica y actividad artistica, tanto propia como externa dando soporte al jefe de
produccién técnica en procesos de coordinacién y supervisién para la preparacién y
desarrollo de la actividad en los espacios escénicos asi como el control y planificacién de los
medios humanos y técnicos necesarios.

De conformidad con la Base 92 de régimen comiin sobre criterios de personal los
Organismo Auténomos y Entidades Publicas Empresariales, “los organismos auténomos y
las entidades publicas empresariales deberan cumplir los criterios generales en materia de
personal y retribuciones del mismo que se recogen en estas bases de ejecucion del
presupuesto y expresamente en la base de ejecucién quinta, asi como el acuerdo de Consejo
de Gobierno de fecha 17 de julio de 2018 por el que se establecen los criterios, directrices y
calendario para la elaboracién del presupuesto de 2019”.

Las contrataciones temporales de personal en los Organismos Auténomos y Entidades
Pablicas Empresariales también deberan cumplir con previsiones contenidas en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2019.

8) Desaripsidn del puestoa cubrie

El puesto a cubrir, objeto de las presentes bases consistira, con caracter general, en
desarrollar y cumplir con los objetivos y planes de trabajo previstos, como especialistas en el
drea de produccién técnica, artistica y congresual del edificio. Dara soporte al jefe de
produccién técnica en procesos de coordinacion y supervision para la preparacion y
desarrollo de la actividad en los espacios escénicos asi como el control y planificacién de los
medios humanos y técnicos necesarios.
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SEGUNDA: Retribucién, jornada y tipo de contrato

Las retribuciones del puesto seran las previstas para su categoria, de acuerdo a los salarios
vigentes para el personal de Auditorio de Tenerife.

Grupo C2: Ayudante de Produccién Técnica: 18.433,41€ brutos anuales incluido las Pagas
Extraordinarias.

Los horarios seran a jornada completa y estaran establecidos por el jefe de produccién
técnica en coordinacion con la gerencia del Auditorio.

Tipo de contrato: la lista de reserva que se constituya servira para la contratacidon de
personal por obra o servicio, para sustituir a trabajadores con derecho a reserva de puesto
de trabajo mientras dure ésta, o para contrataciones temporales autorizadas expresamente

o con caracter general; y se formalizard contrato laboral temporal atendiendo a las
necesidades de produccién del Auditorio de Tenerife.

_TERCERA; Funciones

- Participar en el analisis y valoracion de requisitos técnicos previos a la contratacién.
- Una vez sea hecha efectiva la contratacion, implicacion en procesos de gestién y
analisis de los riders y elaboracién de un contrarider en funcidn de las posibilidades e

intereses del auditorio.

- Solicitud y valoracién de alquiler de recursos humanos y técnicos a empresas
colaboradoras. Contacto directo con proveedores.

- Posibilidad de sustituir al jefe de produccién técnica en reuniones de coordinacion
interdepartamentales y visitas de inspeccién.

- Relevo del jefe de produccion técnica en funciones de jefe del equipo técnico en
labores de montaje, desmontaje y ejecucion del espectaculo

- Elaboracion e informacion de partes de incidencias a la direcciéon técnica.
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- Hacer cumplir en todo momento las normas de prevencién de riesgos laborales asi
como asegurar el cumplimiento de la normativa y homologacién en la utilizacién de
materiales.

- Implicacion en cuestiones de planificacién del mantenimiento escénico, tanto general
como correctivos, de equipos e instalaciones audiovisuales del edificio.

- Coordinacién y cooperacién con los departamentos de congresos, mantenimiento v
servicios internos, presentes y participes en la realizacion del acto.

- Ser parte integrante en la bisqueda de soluciones ante cualquier problema que
amenace el correcto desarrollo de la actividad

- Debe consultar y mantener informado al jefe de produccién técnica en procesos de
toma de decisiones.

- Responsable directo de eventos concretos.

CUARTA. - Requisitos que deben reunir los/as aspirantes. -

Para ser admitido al presente proceso selectivo, los aspirantes deberén reunir los siguientes
requisitos:

REQUISITOS GENERALES

1. Nacionalidad. -
a) Ser espaiiol/a.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o de los restantes Estados parte
del Espacio Econémico Europeo.

¢) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la cényuge de
espafioles, de nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar
sus descendientes y los/as de su cényuge, siempre que no estén separados/as de
derecho, que sean menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad dependientes.

d) Ser nacional de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados

por la Unidn Europea vy ratificados por Espafia le sea la aplicacion la libre circulacién de
trabajadores.
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e) Los extranjeros que residan legalmente en Espafia conforme con las normas legales
vigentes.

Los y las aspirantes que se incluyan en los apartados b), c¢), d) y e) deberan tener un
conocimiento adecuado del castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la superaciéon de
pruebas con tal finalidad.

2. Edad. -

Haber cumplido los dieciocho afios de edad y no exceder de la edad ordinaria de jubilacién
establecida legalmente.

3.-Titulacién. -

Estar en posesion del titulo de Educacidon Secundaria Obligatoria (ESO), conforme a lo
establecido en la Ley Organica de Educacidn, o de cualquier otro declarado equivalente a la
anterior.

Dicha titulacion debe poseerse o estar en condiciones de obtenerla en la fecha en que
termine el plazo para la presentacion de solicitudes. En los casos de titulaciones obtenidas en
el extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite su homologacién.
Este requisito no sera de aplicacion a quienes aspiren y hubieran obtenido el reconocimiento
de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
Disposiciones de Derecho Comunitario. Asimismo, en caso de que se alegue titulo
equivalente deberd acreditarse su equivalencia.

4.- Compatibilidad funcional. -

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones y tareas de la plaza
convocada descrita en la base segunda de las presentes bases.

5.- Habilitacion. -

No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administraciéon Publica, Organismo Auténomo, o Sociedad mercantil unipersonal
de titularidad publica. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o
en situacion equivalente ni haber sido sometido/a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

REQUISITOS ESPECiFICQS‘PlARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD:
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Los/as aspirantes afectados/as por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran admitidos en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean
incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones de la plaza convocada, de
conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las
personas con discapacidad al empleo publico, a | provision de puestos de trabajo y a la
formacion en la Administracién publica de la Comunidad Auténoma Canaria.

6. Otros requisitos.-

Se valorard estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Produccién de Audiovisuales
y Espectdculos o equivalente, que capacita para planificar, organizar, supervisar y gestionar
los recursos econémicos, materiales, técnicos y humanos para la produccién de
audiovisuales, espectaculos y eventos.

Experiencia profesional: debe acreditarse una experiencia profesional minima de 1 ANO
como Ayudante de Produccién Técnica, desarrollando funciones similares a las descritas
(planificar, organizar, supervisar y gestionar los recursos econémicos, materiales, técnicos y
humanos para la produccién de audiovisuales, espectaculos y eventos).

Se valorara conocimientos en los siguientes programas: Autocad, Qlab, Cinema 4D,
Wysiwyg.

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan cumplirse el Gltimo dia
de presentacién de solicitudes y mantenerlos en todo momento, incluso, después de su
contratacion.

QUINTA. - PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA -

e S — s 0 ————

La presente convocatoria, sus bases, formulario de inscripcion (ANEXO 1) (ANEXO 1),
llamamientos a las pruebas, listados correspondientes y cualquier anuncio relacionado hasta
la finalizacion del proceso se publicaran en la web del Auditorio de Tenerife,
(www.auditoriodetenerife.com, apartado “Audiciones y Convocatorias”.

También se hara publica a través de redes sociales y en al menos dos de los periédicos de
mayor tirada de la isla.

SEXTA.- PRESENTACION DE INSTANCIAS

Al efecto de la presente convocatoria los/las aspirantes deberdn presentar inexcusablemente
entre los dias 21 de junio al 5 de julio ambos inclusive, fotocopia de los anexos de
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participacion debidamente cumplimentados junto con el resto de la documentacién
acreditativa de los requisitos generales establecidos en las presentes bases.

Los canales habilitados para formar parte en el proceso selectivo son:

e De forma presencial: en el Registro de entrada de Auditorio de Tenerife, sito en
Avda. Constitucion, 1 -. 38003 — Santa Cruz de Tenerife, de lunes a viernes de 9 a
13 horas, se dirigiran al Sr. Gerente de AUDITORIO DE TENERIFE.

e Por correo ordinario a la siguiente direccion: Auditorio de Tenerife, sito en Avda.
Constitucién, 1 -. 38003 S/C de Tenerife.

e Por correo electronico: Por correo electréonico a la siguiente direccidn:
convocatorias@auditoriodetenerife.com, indicando en el asunto la siguiente
referencia: REF: Ayudante de Produccion Técnica AYPT.

Igualmente, se podran presentar en el Registro General y Registros Auxiliares del Cabildo
Insular de Tenerife, adjuntandose la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos
exigidos en la Base segunda de las presentes, es decir:

1. Fotocopia del D.N.1., o tarjeta de identificacién de extranjeros, acreditacion de la
ampliacion del régimen comunitario o, en el supuesto de extranjeros
extracomunitarios, tarjeta de residencia legal.

2. Fotocopia de los titulos que acreditan que el aspirante cuenta con los requisitos
minimos exigidos para aspirar a la presente convocatoria publica.

3. Curriculo Vitae actualizado con especial atencion a la experiencia profesional.

4. Certificaciones acreditativas de la experiencia laboral minima exigida. Para valorar
la experiencia laboral debera aportar certificacion expedida por la entidad en la
que se hubiese desempefiado el puesto de trabajo, con especificacion de las
funciones realizadas y el tiempo de duracion en el puesto de trabajo;
conjuntamente con la correspondiente certificacion de la vida laboral expedida
por el érgano competente de la seguridad social. En el caso de trabajadores por
cuenta propia se exigird, la certificacién de alta en el censo de obligados
tributarios, con una antigliedad minima de un afio, asi como una declaracién del
interesado de las actividades mas representativas.

5. Declaracion responsable en la que el/la aspirante manifiesta no hallarse incurso en
ninguna de las prohibiciones para contratar contenida en estas Bases. (ANEXO 1)

6. Certificado de carecer de delitos de antecedentes penales.
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7. Fotocopia del carnet de conducir B1 en vigor.

El plazo de presentacién de instancias serd de QUINCE DIAS NATURALES a contar a partir del
dia siguiente a la publicacion del anuncio relativo a la apertura del presente proceso selectivo
en la pagina web de Auditorio (apartado “Audiciones y Convocatorias”).

Para ser admitido serd necesario que los/as aspirantes manifiesten y acrediten todas las
condiciones exigidas en la convocatoria.

La presentacién de la instancia implica la aceptacion de las Bases por parte de la persona
interesada.

Cualquier solicitud que no cumpla los requisitos o cumpliéndose no se recibiese dentro del
plazo indicado, quedara anulada a los efectos de su consideracion en el proceso de seleccidn.

La falsificacién de cualquier dato o documento aportado en el proceso selectivo serd causa
de eliminacidon del candidato en el propio proceso.

Los aspirantes quedaran vinculados a los datos que hagan constar en su solicitud, siendo
responsabilidad exclusiva del aspirante tanto los errores descriptivos, como la no
comunicacion durante el proceso de seleccion de cualquier cambio en los datos de la
solicitud.

SEPTIMA.- ADMISION DE LOS/AS ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, se reunird el Tribunal y tras examinar la
documentacion aportada, publicara la relacion provisional de candidatos admitidos, asi como
de excluidos y la causa de exclusién. Concediéndose a los/as candidatos excluidos, asi como a
los que pudieran no figurar en aquel listado, un plazo de 3 DIAS NATURALES, al efecto de
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién o no inclusion expresa, siendo causa
de esta:

- No presentar la solicitud en tiempo y forma.

- No reunir los requisitos generales del puesto.

- No presentar junto con la solicitud, toda la documentacién acreditativa de los
requisitos generales.

De no recibirse reclamaciones, se validard como definitiva la lista inicial. De recibirse

aquellas, el tribunal, examinadas las reclamaciones recibidas, publicard la lista definitiva de
candidatos/as admitidos/as, asi como en su caso de aquellos definitivamente excluidos y la
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causa de la exclusién. Con la publicacién de dicha lista, se hara publica igualmente, la fecha,
hora y lugar de celebracion de la primera prueba.

OCTAVA.- COMITE CALIFICADOR

Los integrantes de la Comité Calificador se designaran en funcion de las caracteristicas del
puesto a seleccionar debiendo tener igual o superior titulacion a la requerida para el puesto.

Estara compuesto con un minimo de 3 personas, y sera responsable del anélisis de los
documentos presentados por los aspirantes, y por tanto de la comprobacién de los
requisitos, la evaluacién de las competencias profesionales y personales y de realizar una
propuesta a la persona/drgano que ostente las facultades de contratacion de personal de la
Sociedad.

El Comité Calificador, si lo considera necesario, podra contar con apoyo y/o asesoramiento
profesional externo para la comprobacion de los requisitos y la evaluacion de las
competencias profesionales y personales de los aspirantes en cualquiera de las fases del

proceso.

Queda el Comité facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse durante el
proceso selectivo y adoptar los acuerdos necesarios en todo lo no previsto en las presentes
Bases, para garantizar el normal desarrollo de la convocatoria.

NOVENA.- PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo se realizara garantizando los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad.

El comienzo de cada una de las fases de proceso de seleccion, fecha, hora y lugar de
celebracién, asi como de las puntuaciones otorgadas por el Comité Calificador se haran
publicas a través de la Pagina Web de Auditorio de Tenerife, apartado (apartado “Audiciones
y Convocatorias”)., debiendo existir un minimo de 5 dias entre cada prueba a celebrar.

INCOMPARECENCIA: La incomparecencia, en el horario establecido, de los/as aspirantes a
cualquier prueba o entrevista a la que sean convocados/as implicara su exclusién del
proceso.

IDENTIFICACIONES: Todos/as los/as aspirantes deberan asistir a las pruebas provistos del

original del DNI en vigor, o pasaporte y tarjeta de residente. Perderan su derecho a participar
aquellos/as aspirantes que no acrediten su identidad.
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En cualquier momento, los/as admitidos/as a las pruebas podran ser requeridos/as por los
miembros del Tribunal o colaboradores/as para que acrediten su identidad.

DECIMA: SISTEMA DE EVALUACION:

El proceso de seleccion se dividird necesariamente en las fases que se enumeran a
continuacién, pudiendo obtener una puntuacién maxima de 10 puntos, en la totalidad de las
mismas, cuyo baremo sera el que se relaciona a continuacién:

12 FASE.- Concurso de méritos (Acumulativa), maximo 3 puntos, en la que se valorara:

1.- Experiencia laboral ( maximo 2 puntos):

Servicios prestados en puestos de trabajo de la misma categoria a la que se convoca: (0,058
puntos por mes trabajado maximo 2 puntos).

2.- Formacion especifica (1 puntos):

Por Cursos o Masters realizados que guarden relacion directa con el puesto de trabajo a
desempefiar, previa acreditaciéon de los mismos mediante certificacion oficial y con la
siguiente puntuacién.

(0,0075 puntos por hora de formacién. maximo 1 punto)

De 100 o mas horas 0.75 puntos
De 75 a menos de 100 horas 0.5625 puntos
De 50 a menos de 75 horas 0.375 puntos
De 25 a menos de 50 horas 0.1875 puntos
De 15 a menos de 25 horas 0.1125 puntos

En el caso de que los cursos realizados sean iguales, solo se valorard el de maxima
puntuacion.

El anuncio de celebracién de la siguientes fases: “Entrevista” y “prueba técnico-practica” se
hara publico en la web del Auditorio de Tenerife, (www.auditoriodetenerife.com, apartado
“Audiciones y Convocatorias”) y Tablén de Anuncios de AUDITORIO DE TENERIFE, con
setenta y dos horas como minimo de antelacién y méximo de cuarenta y cinco dias.

22 FASE. - Prueba Tedérico/Préctica (Eliminatoria).Méximo 5 puntos:
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Se realizara una prueba practica, que podra ser, o bien el desarrollo de un caso hipotético en
la materia o bien contestar a una serie de preguntas a determinar en ambos casos por el drea
de produccién. La misma tendra una duracion maxima de 2 horas. Se evaluara entre 0 y 5
puntos siendo necesario obtener un minimo de 2,5 puntos para superar el ejercicio.

32 FASE. - Entrevista personal (Acumulativa). Maximo 2 puntos:

Consistird en la realizacion por el Comité a los candidatos que hayan superado la prueba
tedrico-prdctica, de una entrevista personal e individualizada, incidiendo en el curriculo
profesional del/a candidato/a y en una serie de preguntas sobre el perfil del puesto a

desempefiar. La entrevista tendra una duracion maxima de 10 minutos.

Finalizada esta fase se procedera a la calificacion final del/a candidato/a mediante la suma de
las puntuaciones obtenidas en cada fase.

Seran considerados aptos los/as aspirantes que obtengan al menos 5 puntos
en la totalidad de las fases.

Descripcion de las fases:

Fases Descripcion def Puntuacién Descripcién
fases

12 Valoracién de De 0 a 3 puntos Acumulativa
méritos

22 Prueba De 0 a 5 puntos Eliminatoria
tedrico/practica

32 Entrevista personal | De 0 a 2 puntos Acumulativa

TOTAL 10 puntos

Las calificaciones resultantes se haran publicas a través del Tablon de Anuncios de la web del
AUDITORIO DE TENERIFE, S.A.U. (www.auditoriodetenerife.com, apartado “Audiciones y
Convocatorias”)en el plazo maximo de tres dias habiles a contar a partir del dia siguiente a la
finalizacion de la segunda fase.

Cuando alguna de las puntuaciones otorgadas por cualquier miembro del Comité tenga una
diferencia de tres o mas enteros con relaciéon a la media del resto de las puntuaciones
otorgadas, seran automdticamente excluidas, y se hallard la puntuacién media entre las
puntuaciones restantes, siendo necesario que se conserven como minimo tres de las
puntuaciones otorgadas para poder calificar. Si ello no fuera posible, el Tribunal procederd a
evaluar nuevamente.
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Orden definitivo de los aspirantes aprobados: El orden definitivo de los aspirantes
seleccionados estara determinado por la puntuacién final obtenida en el proceso selectivo.

En caso de empate, y para dirimir el mismo, se atendera en primer lugar a la puntuacién
obtenida en la fase de entrevista y en segundo lugar se atendera a la puntuacién obtenida en
la valoracién curricular.

D_ECIMO PRIMERA RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA L DEL TRIBUNAL

Una vez celebradas las pruebas que componen el proceso de seleccién, se hard publica la
relacion de aspirantes que hayan alcanzado la puntuacién minima necesaria, en la web de
Auditorio de Tenerife (www.auditoriodetenerife.com), apartado “Audiciones y
Convocatorias”. Se concederd a los aspirantes un plazo de 3 dias naturales para que
interpongan reclamaciones, que se presentaran en el Registro de entrada de Auditorio de
Tenerife, sito en Avda. Constitucidn, 1 -. 38003 — Santa Cruz de Tenerife, de lunes a viernes
de 9 a 13 horas, y se dirigiran al Comité Calificador.

Una vez examinadas las reclamaciones o, en su caso, de no interponerse ninguna,
transcurrido el plazo minimo de 3 dias se constituira una lista de reserva con aquellos
aspirantes que hayan superado el proceso de seleccién, por el orden de puntuacién total
obtenida.

DECIMO SEGUNDA CREACION DE UNA LISTA DE RESERVA

R e ST e e et o e e S e S s

El resto de los aspirantes que han superado las pruebas, y por orden de puntuacién obtenida,
configurardn una lista de reserva para atender necesidades de prestacién de servicios. La
citada lista de reserva se mantendra en vigor por un periodo de cuatro (4) afios o hasta
agotar la lista.

La inclusion de los aspirantes en la bolsa de empleo, no generard ningiin derecho de
contratacion, ni_vinculacién estable con AUDITORIO DE TENERIFE, Unicamente la
expectativa de llamamiento por el orden establecido en la misma para ser contratado en
funcion a las necesidades de servicio de la empresa y los limites a la contratacién legalmente
establecidos, y en todo caso dentro del periodo de vigencia establecido para la lista.

Regulacron de la I:sta de reservay bolsa de empleo

Procedimiento de asignacion de puestos a cubrir por las personas integrantes en la lista de
reserva.

La lista de reserva que respetard los principios constitucionales de igualdad, mérito,
capacidad, imparcialidad y profesionalidad, servird para nutrir a futuras vacantes que se
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produzcan por ampliacién del servicio o sustituciones que puedan surgir en este puesto o en
puestos de similares caracteristicas.

Llamamientos
Los criterios de funcionamiento seran los siguientes:

1.- El orden definitivo de las personas integrantes estara determinado por la puntuacién final
obtenida en el proceso selectivo, en cada una de las fases.

2.- Cuando se precise efectuar una contratacion con la persona seleccionada, con el fin de
agilizar el llamamiento, se emplazara a través de una llamada telefénica y mediante el e-mail
facilitado al efecto, siguiendo el orden correspondiente en la lista de reserva con el fin de
formalizar la contratacién laboral pertinente. No contestar al llamamiento en el plazo de 48
horas se entendera que la persona aspirante rechaza la oferta de empleo.

3.-La persona designada deberd contactar con el departamento de Administracion de
Auditorio de Tenerife, antes de 48 horas, a contar desde la realizacién de la llamada
telefénica y del envio del e-mail, y manifestar su disposicién para la contratacién. Para la
formalizacién del contrato, debera aportar la documentacion necesaria que se solicite al
efecto, asi como acreditar los requisitos establecidos en los bases declarados por las
personas seleccionadas en su solicitud de participacion. En caso de que no presente tal
documentacion en el plazo indicado o ésta no esté en vigor, decaera en su derecho a la
contratacion y quedara excluido/a de la lista de reserva.

Causas justificadas de la no exclusion de la lista de reserva.
Cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias debidamente acreditadas el/a
trabajador/a afectado/a no sera excluido/a de la relaciéon de candidatos/as quedando

inactivo hasta que cese el hecho causante, continuando en la misma posicion en la relacién:

1. Acreditar estar en ese momento trabajando o bien tener en ese momento un
contrato de trabajo formalizado.

2. Enfermedad que incapacite temporalmente para el trabajo mientras dure la misma,
aportando la correspondiente justificacion médica.

3. Maternidad o paternidad, tanto por naturaleza como por adopcién o acogimiento

hasta que el hijo nacido o adoptado alcance la edad de 1 afio; riesgo para el
embarazo o situacion asimilada.
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4. Por razones de guarda legal cuando el/a trabajador/a tenga el cuidado directo de
hijos menores de 12 afios o de un familiar en los supuestos contemplados en las
letras h) e i) del articulo 48 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5. Cuando concurra en el/a trabajador/a la condicién de violencia de género, que
justifique la no aceptacion de la oferta.

6. Cualquier otra circunstancia extraordinaria que sea debidamente acreditada por el/a
trabajador/a y apreciada por la Gerencia del Auditorio de Tenerife, S.A.U.

La documentacidn acreditativa o justificada de las causas expresadas anteriormente deberd
comunicarse por escrito a la Gerencia del Auditorio de Tenerife o al correo
convocatorias@auditoriodetenerife.com en el plazo de 48 horas desde que se produce la
citacion. lgualmente, deberd comunicarse por correo electrénico la finalizaciéon del hecho
causante de la exclusion provisional de la Lista de Reserva para que el/a trabajador/a sea
incluido en la posicién que le corresponde.

Los/as candidatos/as estardn obligados/as a comunicar cualquier variacién en sus datos de
contacto. La falta de actualizacién de los mismos podria impedir su localizacién, con las
consecuencias sefialadas en esta misma base.

Causas de

P

Ao yna =

Seran causa de exclusion:

1. La renuncia del/a interesada/o a mantener la condicién de integrante de la lista de
reserva, comunicandolo por escrito dirigido a la Gerencia del Auditorio de Tenerife o
a través del correo electrénico convocatorias@auditoriodetenerife.com

2. Haber sido convocado y no comparecer para la formalizacién de la contratacidn, sin

justificacion. OISOCTIOUA

L B 21 ' ywﬁ 3 3 el W
B[S ATT 3CAH " .
3. Rechazar la oferta de contratacion sin causa justificada en los términos sefialados en

el punto “Causas justificadas de la no exclusién de la lista de reserva”.

4. Pérdida de los requisitos legales de acceso o los especificos exigidos en la
convocatoria.

5. No superar el periodo de prueba que se fije en el contrato. Despido disciplinario,

suspension de funciones o suspension de empleo y sueldo, por falta muy grave, o por
reiteracion de falta grave.
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6. Informe de la empresa en la que ponga de manifiesto y resulte acreditada la falta de
rendimiento de la persona empleada.

7. Extincidn de la prestacion de servicios por causas sobrevenidas, derivadas de la falta
de capacidad o de adaptacion de la persona empleada para el desempefio del puesto
de trabajo, manifestada por un rendimiento insuficiente que impida realizar con
eficacia las funciones atribuidas al puesto.

8. Fallecimiento o incapacidad permanente.
DECIMO TERCERA.- PROTECCION DE DATOS.
Conforme a lo establecido en la legislacion vigente en materia de proteccién de datos de
caracter personal, se pone en conocimiento que los datos facilitados por los/as aspirantes
que se presenten a este proceso selectivo, seran utilizados solo y exclusivamente para dicho

propdsito por AUDITORIO DE TENERIFE. Dicha informacidn, no podra ser cedida a terceros y
seran protegidos para garantizar su intimidad.

En Santa Cruz de Tenerife,a 20 de junio 2019.

GERENTE
AUDITORIO DE TENERIFE, S.A.U.

| e

A IAUDITORIO
DE TENERIF
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ANEXO |

AL SR. GERENTE DE AUDITORIO DE TENERIFE

D./D2 con DNI/NIE ala
vista de la convocatoria publicada, el pasado en relacion con el inicio de un
proceso selectivo para la seleccién de un/a Ayudante de Produccion Técnica para
AUDITORIO DE TENERIFE, S.A.U.,

SOLICITA:

Sea admitido/a en el citado proceso de seleccién. A tal fin, adjunta a la presente la siguiente
documentacion.

Fotocopia del D.N.I. /NIE

Fotocopia de los titulos que acreditan que el aspirante cuenta con los requisitos
minimos exigidos para optar a la presente convocatoria publica.

Curriculo Vitae actualizado.

Declaracién responsable en la que el/la aspirante manifiesta no hallarse incurso en
ninguna de las prohibiciones para contratar contenida en estas Bases.

Certificado de carecer de delitos de antecedentes penales.

Carnet de conducir B1 en vigor.

Como requisito minimo para acceder a este proceso selectivo serd tenido en cuenta:
Titulo de Educacién Secundaria Obligatoria ESO o equivalente.

Experiencia profesional minima de 1 ANO como Ayudante de Produccién Técnica
en empresas privadas, entidades u organismos publicos.

Asimismo, se hace constar que:

a) No ha sido separado ni despedido mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracién Pdblica, Organismo Auténomo, o Sociedad mercantil
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unipersonal de titularidad publica. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

b) Los/as aspirantes por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, seran
admitidos/as en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, siempre que tales
limitaciones no sean incompatibles con el desempefio de las tareas o funciones de la
plaza convocada, de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que
se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisién
de puestos de trabajo y a la formacion en la Administracion publica de la Comunidad

Autdnoma Canaria.

En Santa Cruz de Tenerifea  dejunio de 2019
(firma del solicitante)
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ANEXO Il

AL SR. GERENTE DE AUDITORIO DE TENERIFE

D./D2 con DNI/NIE a la
vista de la convocatoria publicada, el pasado en relacion con el inicio de un
proceso selectivo para la seleccion de un Ayudante de Produccién Técnica para AUDITORIO
DE TENERIFE, S.A.U,,

DECLARA que: No se halla incurso en ninguna de las prohibiciones para contratar contenida
en estas Bases.

En Santa Cruz de Tenerifea  de junio de 2019.
(firma del solicitante)
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